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La Facultad de Ciencias Sociales, sede Ecuador construye y
difunde conocimientos y saberes en el campo de las
ciencias sociales, con énfasis en una investigacion critica y
creativa. En FLACSO promovemos la investigacion también
con el fin de enriquecer la docencia, la realizamos en
espacios y grupos de investigacion, que se integren a las
lineas de investigacién de nuestras maestrias y doctorados.
Con este objetivo, en el afio 2008 se crea el Laboratorio de
Interculturalidad de FLACSO como un espacio de
investigacion académica interdisciplinaria que promueve la
reflexidon, el debate, el dialogo, la formaciony la

sensibilizacidon en torno a la interculturalidad en América
Latina.



Laboratorio de Interculturalidad
FLACSO Sede Ecuador

Espacio de encuentro para el debate académico vy el
acercamiento de saberes y conocimientos en torno a la
interculturalidad en América Latina.

El objetivo general apunta a promover la investigacion y la
formacién académica interdisciplinaria con la finalidad de
aportar a la construccién de una sociedad intercultural.




Laboratorio de Interculturalidad F
LACSO Sede Ecuador

Investigaciones grupales e individuales
alrededor de los siguientes campos
tematicos:

Cultura y ambiente

Organizacion sociopolitica

Educacién intercultural y ambiente




El Laboratorio de Interculturalidad

Pretende aportar a nuevas formas de conocer, en las
gue no solo se propone la articulacion de
conocimientos, sino que impulsa el verdadero dialogo
de saberes, con el objeto de apoyar a la construccion
de una sociedad mas justa y solidaria. La reflexion
académica cercana a la realidad del ser humano, sus
formas de organizacion y la naturaleza, brinda insumos
para la toma de decisiones a nivel de actores sociales,

politicos y la cooperacion.



Interculturalidad

...la interculturalidad intenta romper con la historia
hegemoénica de una cultura dominante y otras
subordinadas y, de esa manera, reforzar las identidades
tradicionalmente excluidas para construir, en la vida
cotidiana, una convivencia de respeto, y de legitimidad

entre todos los grupos de la sociedad.

(Walsh, 2001: 3)



Interculturalidad

...busca expresamente |la superacion de prejuicios, racismo,
desigualdades o asimetrias bajo condiciones de respeto,
igualdad, tolerancia y creacion de espacios comunes donde
pueda desarrollarse una sociedad intercultural, es decir una
sociedad donde se dé un proceso dinamico, sostenido y

permanente de relacidon, comunicacion y aprendizaje mutuo

(Ayala Mora 2004)



Interculturalidad

*Un tema

*Un enfoque

=Una vision holistica

*Toma en cuenta las
cosmovisiones de distintas culturas

*Un proyecto politico para construir una nueva
sociedad



Se dirige a:
*Aprehension de valores

*Formacion de actitudes
*Expresion de sentimientos

*Maneras de entender el mundo
*Relaciones sociales equitativas




La persona intercultural

T —— T

mEs de frontera entre |la propia cultura

y otra cultura

= Autocritico
=Capaz de desaprender

mCapaz de reconstruir




Interculturalidad

Es un dialogo con buena intencion, que busca
generar un cambio de actitud a nivel de los
grupos en conflicto

Es una de las estrategias mas eficientes para
reducir conflictos

Es necesario el conocimiento de las bases de las
culturas, de los codigos, de los valores, de la
cosmovision de los grupos e individuos en

relacion, para poder actuar en términos de
respeto



La importancia de realizar investigaciones académicas
(interdisciplinarias y colectivos)

=Analisis de las experiencias practicas de sensibilizacion
ambiental e intercultural, a nivel de centros educativos en el
Ecuador (2009- 2010)

=Construyendo interculturalidad desde el sector educativo —
la importancia de la formacién docente (2011-2012)

=| 3 construccion de un espacio de didlogo entre ciencia 'y
sabiduria en el Ecuador. Los casos de la educacion, la
produccion agricola y la salud (2012-2013)

sAgroecologia e Interculturalidad: el papel de la educacién en
las dinamicas intergeneracionales 2014- 2015)

=Retos vy posibilidades de didlogo intercultural entre la
medicina tradicional y la biomedicina en el Ecuador. El caso
de la salud materna (2015-2016)




Experiencias practicas: retos y avances del
dialogo intercultural en la Educacion Superior

en Epuao]or
Avances de investigacion



Contexto Regional y Nacional de la ES

Figura 1. Tasa Bruta de Matriculacién en Educacion Superior en América
Latina y Caribe (2006-2017)
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Figura 2. Tasa Bruta de Matriculacién en Educacidén Superior en Ecuador
(2008-2015)
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Poblacion con titulo superior por autoidentificacion

Autoidentificacidn segun su Sexo Total
cultura y costumbres Hombre Mujer

Para el afo 2010, en

Indigena 7.486 5.047 12.533
Ecuador solo el 6,3%

Afroecuatoriano/a 10.334 13.904 24.238
Montubio/a 9.170 10.806 19.976

Mestizo/a 31.8248 37.0076 68.8324
Blanco/a 37.053 34.301 71.354
Otro/a 1.960 1.384 3.344

Total 38.4251 43,5518 819.769

de la poblacion tiene
un titulo de educacion
superior

Fuente: Censo de Poblacion y vivienda, 2010



Contexto Politico

e Educacion como herramienta homogeneizante

* Declaracion de los Derechos de los Pueblos Indigenas por la
ONU en 2007

* || Conferencia Regional de Educacion Superior (CRES 2008)




Contexto Politico

* Constitucion de Ecuador 2008
* Ley Organica de Educacion Superior (LOES 2010)

e Restructuracion del Sistema de Educacion Superior
ecuatoriano 2010

* Ley Organica de Educacion Superior (LOES 2018)
* ||| Conferencia Regional de Educacion Superior (CRES 2018)



Objetivo General

Analizar los retos y avances del
enfoque intercultural en Ia
Educacion Superior con base en
experiencias practicas a partir de
la Constitucion de 2008

2. ldentificar las estrategias
disefiadas para establecer
relaciones de poder equitativas
dentro de la IES, con la
comunidad y otras redes
académicas.

4. Indagar en las acciones
establecidas por las IES para el
reconocimiento y fortalecimiento
de la diversidad cultural de
guienes forman parte de su
sistema.

1. Sistematizar las IES que tienen
un enfoque intercultural en su
identidad institucional, oferta
académica, mallas curriculares,

investigaciones u otros
proyectos.

3. Examinar los espacios de
dialogo entre ciencia y sabiduria
en la identidad institucional,
metodologias, pedagogias y
tecnologias de las [ESy en la
formacion de sus docentes.

5. Examinar la incidencia del
marco normativo nacional e
internacional en la construccioén
de una educacion superior
intercultural en Ecuador.




Metodologia

* Método de Estudio de caso, seis casos:
e Universidad Luis Vargas Torres — Esmeraldas

e Universidad Estatal Amazodnica — Puyo

e Universidad de Cuenca — Azuay

e Universidad Nacional de Educacion — Azogues

e Universidad Politécnica Salesiana — Pichincha

e Universidad Central del Ecuador - Pichincha

* | evantamiento de informacion:

Informacion secundaria: revision de estudios previos; marcos normativos
internacionales, nacionales e institucionales; paginas oficiales.

Informacion primaria: entrevistas con docentes y especialistas de las diferentes
instituciones. Observacion participante en las instituciones



¢COmo se trabaja actualmente la
interculturalidad en la Educacion
Superior en Ecuador?

Resultados Preliminares



Inclusion como politicas de cuotas:

becas y cupos especiales para grupos
minoritarios

Democratizar el acceso a la universidad para grupos sociales
historicamente excluidos.

*Estrategia de interculturalidad funcional al sistema economicoy
al conocimiento hegemonico.

e E| fracaso de los estudiantes recae solo sobre ellos mismos.



* Talleres de interculturalidad destinados a docentes y catedras
gue se imparten en todas las carreras como enfoque
intercultural o diversidad cultural.

* Impacto positivo, pero limitado, sobre docentes y estudiantes.

* No logra incorporacion de: saberes diversos, metodologias y
pedagogias interculturales, ni critica las relaciones desiguales
sobre el ser, el saber y el poder.



Educacion intercultural para docentes
interculturales

* Primeras experiencias de interculturalidad en |a ES:
licenciaturas y maestrias de docencia para formar docentes
capacitados para la formacion de nifos y jovenes en las EIB.

* Los principales destinataritos son estudiantes perteneciente a
pueblos y nacionalidades.

* Existen otras experiencias que estan destinadas a la poblacion
en general.

* En su mayoria: decolonialidad, dialogo de saberes, pedagogias
vy metodologias interculturales



Centros de investigacion
multidisciplinares, colectivos y
proyectos de vinculacion

* Centros de investigacion o colectivos formados por docentes
de diferentes carreras, investigadores y estudiantes de las
instituciones de educacion superior.

e Estos espacios funcionan como semilleros de nuevas teorias,
metodologias, practicas en el aula, nuevas mallas curriculares y
la concrecion de nuevos conocimientos.

* Las limitantes: falta de financiamiento y alcance limitado



Instituciones interculturales de
Educacién Superior

* Instituciones de educacion superior gue desde su creacion se
pensaron como interculturales y creadas desde las propias
bases.

* Instituciones al pertenecer al Sistema de Educacion Superior
del pais, han pasado por los mismos sistemas de acreditacion
gue las instituciones convencionales.

* En muchos casos se destinan exclusivamente a pueblosy
nacionalidades o solo encuentran su mercado en esta
poblacion.



Desafios sobre los cuales pensar
la interculturalidad en la
educacion superior



* En Ecuador la educacion superior ha asumido a la
interculturalidad desde una perspectiva funcional y limitada a la
idea de inclusion.

* |a centralizacion dela educacion en las urbes genera procesos
de desarraigo en los estudiantes pertenecientes a comunidades

* Los proyectos con la comunidad, colectivos, grupos de
investigacion carecen de una institucionalidad y fondos
especificos para su desarrollo.

 La educacion intercultural con enfoque indigena en Ecuador
tiene avances, a pesar de las limitaciones, sin embargo, |a
educacion desde un enfoque afro o de etnoeducacion esta
mucho mas limitada.

e Actualmente, continuamos enfrentandonos a estadisticas
limitadas sobre |a situacion de pueblos y nacionalidades.



Hacia otra forma de pensary
construir la Educacién Superior
Intercultural



* E| caracter funcional o critico de la interculturalidad no se da
por decreto, o a partir de la asuncion de un discurso de
interculturalidad, sino que depende de las practicas concretas
que se generan.

* Las “politicas inclusivas” y las “acciones afirmativas deben ser
atravesadas por un hondo respeto a ese “ser” que esta delante
nuestro.

* Establecer principios de obligatoriedad mutua

* La idea no es deshacernos de |la modernidad y todo su acervo,
sino preguntarnos por formas emergentes tanto
epistemoldgicas como socio-politicas (Boaventura de Sousa
Santos y Escobar, ).

* Mayor fuerza en la articulacion de diversos modos de
produccion de conocimiento, investigacion, vinculacion con la
comunidad, redes académicas y un aprendizaje contextualizado
gue genere herramientas desde la practica.



* La educacion intercultural basica y bachillerato debe tener su
continuidad en la educacion superior. No podemos formar
bachilleres “interculturales” que después seran sometidos a un
molde hegemonico.

*La formacion de los bachilleres deben responder a una relacion
concreta entre educacion basica, bachillerato, educacion
superior, la comunidad y el mercado laboral.

* E| bachillerato debe ser revisados en funcion de los objetivos
de Estado y de |la sociedad que queremos formar.

* | 3 formacion no solo debe enfocarse al sector moderno de la
economia, sino también, a los segmentos mas rezagados.

* Los valores deben estar presentes como un marco de
referencia desde el cual se desarrollan las actividades
educativas, se orienta la funcion docente y se forma a los
bachilleres.



GRACIAS

Calle La Pradera E7-174 y Av. Diego de Almagro
Torre 1. sexto piso oficina 611
Teléfono: 323 8888 ext. 2611

www.flacsoandes.org/interculturalidad
interculturalidad@flacso.org.ec
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